alling ¢
Infra GmbH o

Wir sind als Tochterunternehmen der Alling Networks GmbH, ein mittelstandisches Unternehmen der
Tiefbaubranche und zuverlassiger sowie angesehener Partner von kommerziellen und 6ffentlichen
Auftraggebern. Unsere Begeisterung und iiber mehrere Jahrzehnte erworbene Expertise liegt im
Kabeltiefbau und Glasfaserbau zum weiteren Ausbau der Digitalisierung in Deutschland. Rund 80
engagierte Mitarbeiter geben dafiir taglich ihr Bestes. Der Unternehmenssitz ist in Rheine mit einer
Zweigstelle in Gronau und mehreren Projektbiiros in Niedersachsen und Nordrhein-Westfalen.

Wir suchen ab sofort fiir unsere Niederlassung in Gronau eine/n:

Lohn- und Finanzbuchhalter mmw/a)
fur 20 - 25 h/W

Sie machten an verantwortungsvoller Stelle den Ausbau des Glasfasernetzes in
Deutschland mit vorantreiben? Sie suchen eine herausfordernde Rolle, in der Sie nicht nur
lhre technischen Buchhaltungsfahigkeiten, sondern auch Ihre kommunikativen Talente
einbringen und weiterentwickeln kénnen?

Ihr Aufgabengebiet im Einzelnen:

o Verantwortlich fiir die Lohnbuchhaltung fiir das Bauhauptgewerbe

e Durchfiihrung von Abziigen fiir Steuern, Sozialversicherungen und andere gesetzlich
vorgeschriebene Abziige

e Buchhaltung von Einnahmen und Ausgaben, einschlieilich Kreditoren- und
Debitorenbuchhaltung

e Sicherstellung der Einhaltung aller relevanten gesetzlichen Vorschriften und Bestimmungen
im Bereich der Buchhaltung und Steuern

o Mithilfe bei der Erstellung von Jahres-, Quartals- und Monatsabschliissen

¢ Kommunikation mit internen und externen Partnern, einschliefllich Mitarbeitern, Behorden
und externen Buchpriifern




Ihr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Steuerfachangestellten, Kauffrau /-mann fiir
Biiromanagement oder Industriekauffrau /-mann

e Nachweisbare Erfahrung in der Buchhaltung, idealerweise mit Schwerpunkt auf
Lohnabrechnung fiir das Bauhauptgewerbe

e Erfahrung in der Anwendung von Buchhaltungssoftware und -systemen, wie z.B. Datev

o Verstandnis fiir Steuergesetze und -vorschriften sowie Erfahrung in der Anwendung dieser
Vorschriften in der Praxis

o Ausgezeichnete numerische Fahigkeiten und Aufmerksamkeit fiir Details

Wir bieten:

&

Flexible _ .
Arbeitszeiten 30 Tage Urlaub Weiterbildungen
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Betriebl.Altersvorsorge & Professionelles Onboarding und Businessbike
vermoégenswirksame jahrliche Mitarbeitergesprache
Leistungen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! Schicken Sie diese bitte an:
Lisa von Sychowski (jobs.infra@alling.de).
Weitere Informationen iiber unseren Konzern finden Sie unter www.alling.com.
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