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Die Allinq Networks GmbH wurde als Tochterunternehmen eines großen niederländischen 

Familienkonzerns 2012 in Berlin gegründet. Mit mehr als 95 Mitarbeitenden in Berlin und Rheine (NRW) 

sind wir tätig im Ausbau von Telekommunikationsnetzwerken für Netzwerkeigentümer, vor allem 

Glasfasernetzwerke. Wir planen und steuern die Verlegung von Glasfasernetzwerken und leisten so 

einen Beitrag für schnelles Internet, auch bei Ihnen zu Hause. Unser Mutterkonzern, die Allinq Group, 

ist international tätig und hat bereits mehrere hunderttausend FTTH-Anschlüsse realisiert.  

Wir suchen ab sofort für unsere Hauptniederlassung in Rheine einen: 

 

Buchhalter (m/w/d)  

Debitoren / Kreditoren für 20 – 25 h/W 

 

Sie möchten an verantwortungsvoller Stelle den Ausbau des Glasfasernetzes in 

Deutschland mit vorantreiben? Sie suchen eine herausfordernde Rolle, in der Sie nicht nur 

Ihre technischen Buchhaltungsfähigkeiten, sondern auch Ihre kommunikativen Talente 

einbringen und weiterentwickeln können? 

 

Ihr Aufgabengebiet im Einzelnen: 

• Erfassung von Eingangsrechnungen und Erstellung von Ausgangsrechnungen 

• Überwachung von offenen Rechnungen und Zahlungsfristen 

• Pflege der Debitorenkonten sowie Verfolgung von Zahlungseingängen 

• Buchung von Ausgaben und Verbindlichkeiten 

• Überprüfung von Rechnungen auf Richtigkeit 

• Mithilfe bei der Erstellung von Jahres-, Quartals- und Monatsabschlüssen 

• Kommunikation mit anderen Abteilungen und Lieferanten bezüglich Rechnungsfragen 

 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im kaufmännischen Bereich 

• Buchführungskenntnisse und Erfahrung in der Finanzbuchhaltung 

• Sicherer Umgang mit einer Buchhaltungssoftware und MS Excel 

• Verständnis für steuerliche Vorschriften und Compliance 

• Genauigkeit und Aufmerksamkeit für Details 

• Diskretion und Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit Finanzdaten 

 

 

 



 
 

 

 
 

 

Wir bieten:                    

       

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! Schicken Sie diese bitte an:  

Lisa von Sychowski  (jobs@allinq.de).  

Weitere Informationen über unseren Konzern finden Sie unter www.allinq.com. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hybrides 

Arbeitsmodell 

Weiterbildungen  BAV & vermögens-

wirksame Leistungen 

 

30 Tage Urlaub 

 

Businessbike 

Professionelles Onboarding & 

jährliche Mitarbeitergespräche 

Flexible Arbeitszeiten 


