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Die Alling Networks GmbH wurde als Tochterunternehmen eines grofien niederlandischen
Familienkonzerns 2012 in Berlin gegriindet. Mit mehr als 95 Mitarbeitern in Berlin und Rheine (NRW) sind
wir tatig im Ausbau von Telekommunikationsnetzwerken fiir Netzwerkeigentimer, vor allem
Glasfasernetzwerke. Wir planen und steuern die Verlegung von Glasfasernetzwerken und leisten so
einen Beitrag fur schnelles Internet, auch bei lhnen zu Hause. Unser Mutterkonzern, die Alling Group, ist
international tdtig und hat bereits mehrere hunderttausend FTTH-Anschliisse realisiert.

Wir suchen ab sofort fiir unser Projektbiiro in Hagen (Nordrhein-Westfalen) eine/n:

Junior Projektleiter

im Glasfaserausbau (m/w/d)

Sie méchten sich nicht nur privat, sondern auch beruflich mit der Zukunft des Internets
befassen und haben Interesse in einem zukunftssicheren und spannenden Bereich zu
arbeiten?

Als Junior Projektleiter lernen Sie bei uns wie man Bauprojekte von der Planung bis zur
Projektabnahme steuert.

Ihr Aufgabengebiet im Einzelnen:

e Sieunterstiitzenin den projektspezifischen Ablaufen wie z. Bsp.: der Ressourcenplanung der
eingesetzten Nachunternehmer, der Bereitstellung baurelevanter Plane und der
Zusammenstellung von Dokumentationsunterlagen

e Sieentlastenden Projektleiter bei der taglichen Abwicklung unserer Baumafinahmen

e Sie kontrollieren die Rechnungen der Nachunternehmer und tragen rechnungsrelevante Daten
fur die Buchhaltung zusammen und reichen diese weiter

e Sie protokollieren Baubesprechungen und nehmen an Vorbegehungen und Projektabnahmen
mit der Kommune teil

e Sie helfen mit bei der Qualitatskontrolle und Sicherheit der BaumaBnahmen vor Ort

e Sieliberwachenden Lagerbestand und sind verantwortlich fiir den rechtzeitigen Abruf von
Materialien




lhr Profil:

e Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurswesen, Geografie oder vergleichbare Ausbildung
mit mehrjahriger Berufserfahrung

e SpaB aminterdisziplinarischen Arbeiten und an der Koordination unterschiedlicher Bereiche

e Motivation an der Digitalisierung Deutschlands mitzuwirken

e Starkausgepragte analytische und losungsorientierte Denkweise

e Bereitschaft zum bundesweiten Einsatz mit Fiihrerscheinklasse B

Wir bieten:
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Weiterbildungen Businessbike

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen! Schicken Sie diese bitte an:

Lisa von Sychowski (jobs@alling.de).

Weitere Informationen tiber unseren Konzern finden Sie unter www.alling.com.



mailto:jobs@allinq.de

