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together 
Heute, morgen 
und in der Zukunft  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Wir sind als Tochterunternehmen der Allinq Networks GmbH ein mittelständisches Unternehmen der 

Tiefbaubranche und zuverlässiger sowie angesehener Partner von kommerziellen und öffentlichen 

Auftraggebern. Unsere Begeisterung und über mehrere Jahrzehnte erworbene Expertise liegt im 

Kabeltiefbau und Glasfaserbau zum weiteren Ausbau der Digitalisierung in Deutschland. Rund 80 

engagierte Mitarbeiter geben dafür täglich ihr Bestes. Der Unternehmenssitz ist Rheine mit einer 

Zweigstelle in Gronau und mehreren Projektbüros Niedersachsen und Nordrhein-Westfalen.  

  

 Monteur Glasfasertechnik (m/w/d)  

 

LWL, ASAT KVZ und APL sind für Dich keine sonderbaren Abkürzungen, sondern Fachausdrücke Deines 

täglichen Bedarfs? Netzwerke haben Dich schon immer interessiert und jetzt bist du ein Profi darin 

oder möchtest einer werden? 

 

Dein Aufgabengebiet im Einzelnen: 

 Du bist verantwortlich für die Montage von LWL-Kabelanlagen 

 Und spleißt eigenständig LWL-Kabel 

 Du führst danach die ODTR-Messungen durch und wertest die Ergebnisse aus 

 Die Behebung von Kabelfehlern gehört ebenfalls zu deinem Aufgabengebiet 

 Du dokumentierst alle durchgeführten Tätigkeiten 

 

Ihr Profil:  

 Du hast eine abgeschlossene Ausbildung in der Elektro-/oder Kommunikationstechnik, 

alternativ mehrjährige Erfahrung in der LWL-Montage 

 Beim Spleißen von Glasfaserkabeln hast Du Spaß und bist ein Profi 

 Die dazugehörigen Spleißpläne kannst du lesen und wenn nötig korrigieren 

 Du zeichnest Dich durch handwerkliches Geschick und Genauigkeit aus 

 Die Bereitschaft zum Montageeinsatz ist bei Dir vorhanden  

 

 

 

 



 
 

 

 
 

 

  

Wir bieten: 

 Gehalt nach Tarifvertrag für das Baugewerbe 

 Unbefristete Vollzeitstelle in einem krisensicheren Unternehmen 

 Flexible Arbeitszeiten, gemäß Tarifvertrag für das Baugewerbe 

 Moderner Fuhrpark und fortschrittliche Schutzbekleidung 

 Solide Einarbeitung und Aufstiegsmöglichkeiten 

 Ein kollegiales Miteinander mit offener Kommunikation und Wertschätzung für den Einzelnen 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! Schicken Sie diese bitte an Lisa von Sychowski 

(jobs.infra@allinq.de). Weitere Informationen über unseren Konzern finden Sie unter www.allinq.com. 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


