
 
Connecting 
together 
Heute, morgen 
und in der Zukunft  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Wir sind als Tochterunternehmen der Allinq Networks GmbH ein mittelständisches Unternehmen der 

Tiefbaubranche und zuverlässiger sowie angesehener Partner von kommerziellen und öffentlichen 

Auftraggebern. Unsere Begeisterung und über mehrere Jahrzehnte erworbene Expertise liegt im 

Kabeltiefbau und Glasfaserbau zum weiteren Ausbau der Digitalisierung in Deutschland. Rund 80 

engagierte Mitarbeiter geben dafür täglich ihr Bestes. Der Unternehmenssitz ist Rheine mit einer 

Zweigstelle in Gronau und mehreren Projektbüros Niedersachsen und Nordrhein-Westfalen.  

 

 Kolonnenführer (m/w/d)  

 

Im Organisieren von Arbeitsprozessen auf der Baustelle bist Du ein Meister? Der Tiefbau begleitet Dich 

schon viele Jahre und Du möchtest Dich beweisen? 

 

 

Dein Aufgabengebiet im Einzelnen: 

 Du führst Deine Kolonne (3-5 Mann) sowohl fachlich als auch organisatorisch 

 Du richtest die Baustelle ein und sorgst für die Einhaltung sämtlicher Sicherheitsvorschriften 

 Bei Störungen sprichst Du Dich mit dem Bauleiter ab und beseitigst diese mit Deinem Team 

 Du bist verantwortlich für die Baustellendokumentation und Erstellung der Aufmaße für die 

spätere Abrechnung 

 Falls notwendig, nimmst du an Baubegehungen und –abnahmen teil 

 

Dein Profil:  

 Du hast eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Tiefbau, alternativ mehrjährige Erfahrung 

in vergleichbarer Position 

 Im Lesen von Bauplänen und im Führen von Baumaschinen bist Du ein absoluter Profi 

 Dir liegt es mit anderen Menschen umzugehen und Du teilst gerne Dein Fachwissen 

 Genauigkeit und Sorgfalt sind Wesenszüge Deines Charakters 

 Die Bereitschaft zum Montageeinsatz ist bei Dir vorhanden 

 

 

 



 
 

 

 
 

 

 

 

Wir bieten: 

 Gehalt nach Tarifvertrag für das Baugewerbe 

 Unbefristete Vollzeitstelle in einem krisensicheren Unternehmen 

 Flexible Arbeitszeiten, gemäß Tarifvertrag für das Baugewerbe 

 Moderner Fuhrpark und fortschrittliche Schutzbekleidung 

 Solide Einarbeitung und Aufstiegsmöglichkeiten 

 Ein kollegiales Miteinander mit offener Kommunikation und Wertschätzung für den Einzelnen 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! Schicken Sie diese bitte an Lisa von Sychowski 

(jobs.infra@allinq.de). Weitere Informationen über unseren Konzern finden Sie unter www.allinq.com. 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  


