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Die Alling Networks GmbH wurde als Tochterunternehmen eines grofRen niederlandischen Familienkonzerns
2012 in Berlin gegriindet. Mit mehr als 55 Mitarbeitern in Berlin und Rheine (NRW) sind wir tatig im Ausbau von
Telekommunikationsnetzwerken fiir Netzwerkeigentiimer, vor allem Glasfasernetzwerke. Wir planen und
steuern die Verlegung von Glasfasernetzwerken und leisten so einen Beitrag fur schnelles Internet, auch bei
lhnen zu Hause. Unser Mutterkonzern, die Alling Group, ist international tdtig und hat bereits mehrere
hunderttausend FTTH-Anschlisse realisiert.

Alling — Connecting together

Flr unsere Standorte in Rheine oder Berlin suchen wir ab sofort in Vollzeit eine/n Mitarbeiter/in im Bereich:

Genehmigungsmanagement (m/w/d)

lhre Aufgaben:

e Sie ermitteln alle fiir die Durchfiihrung der Tiefbautatigkeiten notwendigen Genehmigungen, stellen
die dazu gehérigen Zeichnungen mittels CAD- und GIS-Software bereit und reichen die
entsprechenden Genehmigungsantrage ein.

e Sie halten permanent Kontakt mit zustdndigen Amtern und Behérden

e Sie Gberwachen fortlaufend die Genehmigungsprozesse, dokumentieren die erhaltenen
Genehmigungsbescheide und informieren die Projektteams lber diese

e Sie finden gemeinsam mit dem Planungsteam und den Projektteams praktische Lésungen in
Ausnahmenfallen.

e Sie unterstiitzen die Planung und die Projektteams im Falle von planerischen Anderungen

e Sie flihren am Ende eines Bauprojektes alle genehmigungsrelevanten Abnahmen durch

lhr Profil:

e  Studium in Rechts- oder Geowissenschaften oder abgeschlossene Berufsausbildung in dhnlichem
Bereich

e  Erfahrung im Umgang mit CAD Software sowie GIS-Software

e |dealerweise Erfahrung in der Planung und Umsetzung von FTTC/B/H Infrastrukturprojekten und
Tiefbauprojekten und/oder Genehmigungsprozessen

e Kenntnisse in der Struktur der amtlichen Verwaltungsorganisationen, z. B. Behérden, Amter,
Gemeinden, Stadte, wiinschenswert

Wir bieten:

e Internationales Arbeitsumfeld

o  Flexible Arbeitszeiten, gesunde Work-Life-Balance

e Individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten

e Betriebliche Altersvorsorge

e  Firmenevents (bspw. Familientag in den Niederlanden)

e Ein gutes Arbeitsklima, das Freiraum fur eigene und kreative Ideen bietet und lhr Potential fordert
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Flhlen Sie sich angesprochen? lhre Bewerbungsunterlagen sowie Ihren aussagekraftigen Lebenslauf senden Sie
bitte an Lisa von Sychowski (jobs@alling.de).



